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                                                                                                   Приложение № 1 

                                                                           к приказу от 14.11.2023  № 380-1 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

«Лучшие практики библиотек образовательных организаций   

среднего профессионального образования  

 – центров патриотического воспитания, профориентации и просто мест 

притяжения» 

 

1. Общие положения 

1.1.  Настоящее положение определяет порядок организации и проведения 

регионального конкурса «Лучшие практики библиотек образовательных 

организаций  среднего  профессионального образования – центров 

патриотического воспитания, профориентации и просто мест притяжения» 

(далее – Конкурс).  

1.2.  Организатором Конкурса является Государственное бюджетное 

образовательное учреждение дополнительного профессионального образования 

«Нижегородский институт развития образования» (далее - ГБОУ ДПО НИРО).  

1.3. Конкурс проводится в рамках реализации  государственной 

программы «Развитие образования Нижегородской области, утвержденной 

Постановлением Правительства Нижегородской области от 30.04.2014 г. №301, 

подпрограммы «Развитие профессионального образования» и подпрограммы 

«Патриотическое воспитание и подготовка граждан в Нижегородской области    

к военной службе"; а также в соответствии с пунктом «Проведение 

профессиональных конкурсов и смотров в целях выявления лучших 

организационно-управленческих, маркетинговых и технологических инноваций, 

внедренных библиотеками» первого этапа «Формирование системы подготовки 

кадров библиотечной отрасли» плана мероприятий по реализации «Стратегии 

развития библиотечного дела в Российской Федерации на период до 2030 года», 

утвержденного 7 июля 2021 года № 1828-р распоряжением Правительства 

Российской Федерации. 
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2.  Цели и задачи Конкурса 

2.1.  Цели:  

–  реализация  государственной программы «Развитие образования 

Нижегородской области, утвержденной Постановлением Правительства 

Нижегородской области от 30.04.2014 г. №301, подпрограммы «Развитие 

профессионального образования» и подпрограммы «Патриотическое воспитание 

и подготовка граждан в Нижегородской области к военной службе»; 

–  реализация  основных положений «Стратегии развития библиотечного 

дела в Российской Федерации на период до 2030 года», утвержденного 7 июля 

2021 года № 18 28-р распоряжением Правительства Российской Федерации;  

–  выявление и обобщение инновационного опыта, эффективных практик 

библиотек образовательных организаций среднего профессионального 

образования (далее – СПО) Нижегородской области; развитие творческих 

инициатив по формированию гражданской позиции и патриотизма 

обучающихся, сохранение духовных, исторических и культурных ценностей; 

улучшение качества информационно-библиотечного обслуживания 

пользователей. 

2.2.  Задачи:  

–  повышение роли библиотек СПО в обеспечении образовательного 

процесса средствами библиотечного информационно-библиографического 

обслуживания;    

–  повышение роли библиотек СПО в воспитательной работе 

образовательной организации; 

–  формирование современной модели библиотеки СПО;  

–  содействие росту профессионального мастерства работников библиотек 

СПО, создание привлекательного имиджа профессии библиотекаря СПО;  

–  развитие информационного пространства и освоение новых 

информационных технологий в деятельности библиотек СПО;  
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–  выявление, обобщение и распространение инновационного опыта 

работы библиотек СПО;  

–  поддержка библиотечных проектов, направленных на усиление роли 

библиотек как центров культуры, информации, образования;   

– позиционирование библиотеки как центра организации систематической 

пропаганды патриотических ценностей среди обучающихся; совершенствования 

информационного обеспечения функционирования системы патриотического 

воспитания граждан в Нижегородской области;  

– усиление роли библиотек как центров профориентации, способствующих 

успешной социализации и эффективной самореализации обучающихся 

профессиональным образовательным программам, отвечающим требованиям 

инновационной экономики на российском и международном рынках труда. 

 

3. Оргкомитет и жюри Конкурса 

3.1.  С целью организационно-методического обеспечения и определения 

победителей Конкурса создается Оргкомитет Конкурса, состав которого 

утверждается приказом ГБОУ ДПО НИРО. 

 3.2. К полномочиям Оргкомитета относятся: 

–  информационное обеспечение Конкурса; 

– определение порядка регистрации и утверждение состава участников 

Конкурса; 

 разработка пакета документов для работы жюри Конкурса; 

 создание условий для работы жюри во время проведения Конкурса. 

3.3. Состав жюри Конкурса утверждается приказом ГБОУ ДПО НИРО. 

3.3.  Жюри рассматривает представленные материалы в соответствии 

с критериями экспертной оценки (Приложение 3).  

3.3.  Решения жюри принимаются большинством голосов в соответствии 

с суммой полученных участниками баллов по всем показателям оценивания      

(в нестандартных ситуациях председатель жюри обладает двумя голосами). 
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3.4.  Результаты оценивания оформляются в виде протокола, который 

подписывается членами жюри. Результаты размещаются на сайте 

ГБОУ ДПО НИРО (страница регионального информационно-библиотечного 

центра: http://www.niro.nnov.ru/?id=760)  

 

4. Номинации и участники Конкурса 

4.1. Участники Конкурса – образовательные организации среднего 

профессионального образования Нижегородской области.  

4.2. Конкурс включает следующие номинации:  

– «Сделаны в России»: видео-ролик о работе библиотеки 

по патриотическому воспитанию»;  

– «Точка притяжения: виртуальная экскурсия по комфортной 

библиотеке»;  

– «Карьерный навигатор: видеопроект по организации 

профориентационной работы библиотеки». 

 

5. Порядок, этапы и сроки проведения Конкурса 

5.1.  Конкурс проводится заочно и включает в себя оценку конкурсных 

материалов, представленных участниками.  

5.2.  Для участия в Конкурсе в период с 15 ноября по 14 декабря 2023 г. 

участники направляют одним письмом с пометкой «Лучшие практики библиотек   

образовательных организаций  среднего профессионального образования – 

центров патриотического воспитания, профориентации и просто мест  

притяжения» на адрес электронной почты biblio@niro.nnov.ru пакет документов 

в формате pdf или jpeg, включающий следующие материалы: 

–  заявку на участие в Конкурсе (Приложение 1);  

– согласия на обработку персональных данных руководителя 

и специалиста библиотеки образовательной организации (Приложение 2); 

–   по номинации «Сделаны в России»: видеоролик о работе библиотеки 

по патриотическому воспитанию». Видеоролик продолжительностью до 5 минут 
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в форматах AVI/  MOV/ MPEG/ MP4, ориентация кадра – горизонтальная, 

минимальное разрешение – 480x360 для 4:3, 480x272 для 16:9, не ниже 240 px 

(пикселей);  

– по номинации «Точка притяжения: виртуальная экскурсия 

по комфортной библиотеке». Видеоролик продолжительностью до 5 минут 

в форматах WEBM/ MP4, ориентация кадра – горизонтальная; 

– по номинации «Карьерный навигатор: видеопроект по организации 

профориентационной работы библиотеки». Видеоролик продолжительностью 

до 5 минут в форматах WEBM/ MP4, ориентация кадра - горизонтальная.  

Каждая образовательная организация вправе предоставить материалы 

только по одной номинации. 

5.3.  По итогам работы жюри в срок до 21 декабря 2023 г. формируется 

рейтинг участников и определяются победитель и призеры Конкурса в каждой 

номинации.   

5.4. По итогам Конкурса на сайте ГБОУ ДПО НИРО (страница 

регионального информационно-библиотечного центра) в разделе «Лучшие 

практики и потенциал библиотек образовательных организаций среднего 

профессионального образования» и на странице сетевого сообщества 

«Библиострова» будут размещены десять лучших презентаций школьных 

библиотек / ШИБЦ – участников Конкурса.  

 

6. Подведение итогов и награждение победителей 

6.1.  Жюри определяет победителя (1 место) и призеров (2, 3 место) 

в каждой номинации в соответствии с количеством баллов, набранных 

участниками.  

6.2.  Победителям, занявшим 1 место в каждой номинации, вручаются 

дипломы победителей Конкурса и памятные подарки. 

6.3. Призерам, занявшим 2 и 3 место в каждой номинации, вручаются 

дипломы призеров Конкурса и памятные подарки.   
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6.4.  Участникам Конкурса вручаются электронные сертификаты.  

6.5. Награждение победителей состоится в торжественной обстановке        

в январе 2024 года.    

 

7. Контактная информация  

7.1. Дополнительную информацию о Конкурсе можно получить 

по телефону 8 (831) 417-75-09. Контактные лица: Климычева Вероника 

Александровна (руководитель РИБЦ), Варпаева Ирина Евгеньевна (методист 

РИБЦ). 



10 

 

Приложение 1 к Положению 

Заявка  

на участие в региональном конкурсе   

«Лучшие практики библиотек образовательных организаций  среднего 

профессионального образования – центров патриотического воспитания, 

профориентации и просто мест притяжения» 

 

Наименование образовательной организации____________________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

 

Юридический адрес образовательной организации_______________________ 

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________ 

  

Ф.И.О руководителя образовательной организации (полностью) 

_____________________________________________________________________  

 

Ф.И.О. заведующего библиотекой (библиотекаря / педагога-библиотекаря) 

(полностью) __________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________ 

 

Количество обучающихся в образовательной организации 

_____________________________________________________________________ 

 

Адрес образовательной организации 
 

Индекс ________________________ 

город (населенный пункт) ___________________________________________   

улица _______________________________________________  

дом ___________________________  

федеральный телефонный код города ___________ телефон/факс 

_________________________________________  

e-mail руководителя организации ____________________ (указать обязательно)   

e-mail библиотеки организации ____________________ (указать обязательно)   

адрес сайта организации_____________________________ (указать обязательно) 

 

Дата заполнения__________ 

 

Подпись__________________________________ Руководитель организации  
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Приложение 2 к Положению 

Согласие  

на обработку персональных данных 

 (заполняется руководителем организации) 

 

«___»_________20___ г.  

 

Я,_______________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество полностью) 

_________________________________________серия___________№________ 

(вид документа, удостоверяющего личность)  

выдан_____________________________________________________________,  

(кем и когда) 

Проживающий (ая) по адресу 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________,  

  

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 

152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие оператору регионального 

конкурса «Лучшие и потенциал библиотек образовательных организаций 

среднего профессионального образования» (далее – Конкурс) – 

государственному бюджетному образовательному учреждению дополнительного 

профессионального образования «Нижегородский институт развития 

образования», расположенному по адресу: 603003, г. Нижний Новгород, улица 

Ванеева, д. 203 (далее – Оператор), на автоматизированную, а также без 

использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, а 

именно:  

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 

Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»,                      

в отношении следующих персональных данных:  

– фамилия, имя, отчество;  

– пол, возраст;  

– адрес фактического проживания;  

– номер телефона (домашний, мобильный);  

– место работы и должность.  

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе                                              

в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, следующих 

персональных данных:  

– фамилия, имя, отчество;  

– место работы и должность.  

3. Использование предоставляемых мною на Конкурс материалов 

в некоммерческих целях (реклама Конкурса, безвозмездная публикация 

в методических и информационных изданиях, в средствах массовой 

информации, в учебном процессе) с обязательным указанием авторства работы.  
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Обработка и передача третьим лицам персональных данных (фамилия, 

имя, отчество; место работы и должность) осуществляется в целях:  

– организации и проведения Конкурса;  

– обеспечения моего участия в Конкурсе;  

– формирования статистических и аналитических отчетов по результатам 

Конкурса, подготовки информационных материалов;  

– создания базы данных участников Конкурса, размещения информации  

об участниках Фестиваля в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет;  

– обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации.  

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости 

предоставления персональных данных (фамилия, имя, отчество; место работы 

и должность) для достижения указанных выше целей третьим лицам, а равно 

как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор 

вправе в необходимом объеме раскрывать для совершения вышеуказанных 

действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) 

таким третьим лицам.  

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует 

в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое 

время на основании моего письменного заявления.  

 

 

_________________  ____________________      _______________________       

  

(дата)    (подпись)    (расшифровка подписи) 
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Согласие  

на обработку персональных данных 

 (заполняется специалистом библиотеки) 

 

«___»_________20___ г.  

 

Я,_______________________________________________________________ 

(фамилия, имя, отчество полностью) 

_________________________________________серия___________№________ 

(вид документа, удостоверяющего личность)  

выдан_____________________________________________________________,  

(кем и когда) 

Проживающий (ая) по адресу 

__________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________,  

  

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 

152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие оператору регионального 

конкурса «Лучшие и потенциал библиотек образовательных организаций 

среднего профессионального образования» (далее – Конкурс) – 

государственному бюджетному образовательному учреждению дополнительного 

профессионального образования «Нижегородский институт развития 

образования», расположенному по адресу: 603003, г. Нижний Новгород, улица 

Ванеева, д. 203 (далее – Оператор), на автоматизированную, а также без 

использования средств автоматизации обработку моих персональных данных, 

а именно:  

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 

3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», 

в отношении следующих персональных данных:  

– фамилия, имя, отчество;  

– пол, возраст;  

– адрес фактического проживания;  

– номер телефона (домашний, мобильный);  

– место работы и должность.  

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе 

в информационно-телекоммуникационной сети Интернет, следующих 

персональных данных:  

– фамилия, имя, отчество;  

– место работы и должность.  

3. Использование предоставляемых мною на Конкурс материалов 

в некоммерческих целях (реклама Конкурса, безвозмездная публикация 

в методических и информационных изданиях, в средствах массовой 

информации, в учебном процессе) с обязательным указанием авторства работы.  
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Обработка и передача третьим лицам персональных данных (фамилия, 

имя, отчество; место работы и должность) осуществляется в целях:  

– организации и проведения Конкурса;  

– обеспечения моего участия в Конкурсе;  

– формирования статистических и аналитических отчетов по результатам 

Конкурса, подготовки информационных материалов;  

– создания базы данных участников Конкурса, размещения информации 

об участниках Фестиваля в информационно-телекоммуникационной сети 

Интернет;  

– обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов 

Российской Федерации.  

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости 

предоставления персональных данных (фамилия, имя, отчество; место работы 

и должность) для достижения указанных выше целей третьим лицам, а равно 

как при привлечении третьих лиц к оказанию услуг в моих интересах Оператор 

вправе в необходимом объеме раскрывать для совершения вышеуказанных 

действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) 

таким третьим лицам.  

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует 

в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое 

время на основании моего письменного заявления.  

 

 

_________________  ____________________      _______________________       

  

(дата)    (подпись)    (расшифровка подписи) 
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Приложение 3 к Положению  

 

Критерии экспертной оценки номинации «Сделаны в России»: видеоролик 

о работе библиотеки по патриотическому воспитанию»: 

 

Критерий Количество баллов Всего 

баллов 

Соответствие 

содержания 

видеоролика теме 

номинации 

 

Содержание видеоролика полностью 

соответствует теме выбранной номинации 

– до 2 баллов;   

 

достаточность, глубина раскрытия темы  - 

до 2 баллов;  

 

приведенные факты и примеры 

убедительны – до 2 баллов;  

 

Макс. 6 

баллов 

Информативность, 

креативность  

Видеоролик представляет многообразие 

форм работы библиотеки, решающей 

задачи патриотического воспитания 

обучающихся (выставка, библиотечный 

урок, экскурсия, конкурс, фестиваль, 

литературная гостиная, литературная 

композиция, театрализованная постановка, 

спектакль, музейная экспозиция, 

викторина, флэш-моб, семейные встречи, 

творческие вечера, тематические недели, 

уроки и др.) – от 0 до 2 баллов;  

 

использование различных источников 

информации для использования в работе:  

в видеоролике имеется список источников 

информации (либо титры содержащие 

источники) – от 0 до 2 баллов;   

 

видеоролик представляет новизну, 

оригинальность идеи представленной 

темы, оригинальность формы и жанра; 

самобытность, особый авторский взгляд – 

от 0 до 2 баллов  

 

Макс. 6 

баллов 

Логическая 

составляющая 

плана видеоролика 

Видеоролик логично построен, имеет 

композиционную стройность – до 3 

баллов;  

Макс. 5 

баллов 
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при монтаже 

сюжетов/кадров, 

которая позволяет 

воспринимать 

материал как 

единое целое  

 

видеоролик имеет плавные переходы 

между фрагментами, законченность 

сюжета – 1 балл;   

 

высказывания и кадры синхронны  – 1 

балл  

 

Эмоциональное 

восприятие  

Видеоролик создает эстетичное 

впечатление, ярок и эмоционален – до 2 

баллов;   

 

ролик художественно оформлен – до 2 

баллов;   

 

ролик использует выразительные средства 

(наличие звукового сопровождения, 

видеоэффекты, сочетание музыкального 

оформления с содержанием видеоряда) – 

до 2 баллов  

 

Макс. 6 

баллов 

Аргументированнос

ть, факты, 

результативность  

Выводы в видеоролике в достаточной 

степени аргументированы, подтверждены 

изучением достаточного объёма 

источников, а также практического опыта 

– до 2 баллов; 

 

видеоролик содержит точность 

представления фактов – 1 балл;   

 

глубина раскрытия темы и ясность 

представления – до 2 баллов;  

 

видеоролик показывает результативность 

используемых методов и форм работы 

библиотеки по выбранной теме – до 2 

баллов 

Макс. 7 

баллов 

Техническое 

исполнение 

видеоролика (свет, 

звук и т.д.) 

 

Видеоролик смонтирован качественно: 

видео хорошо просматривается – 1 балл;  

 

выдержан единый стиль видеопереходов 

для однотипных элементов фильма, 

изменение стиля используется обосновано 

– 1 балл;  

Макс. 5 

баллов 
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текстовая и графическая информация не 

имеет наложений – 1 балл;  

 

 звук воспроизводится на протяжении 

всего видеоролика либо уместно обрезан – 

1 балл;  

 

время воспроизведения кадров правильно 

подобрано (нет слишком коротких и 

слишком затянутых) – 1 балл. 

 

Допускается использование компьютерной 

графики, анимации, рисунков с фактами 

или определениями, важными для 

понимания содержания ролика.   

Всего баллов  35 

 

 

 

Критерии экспертной оценки номинации «Точка притяжения: виртуальная 

экскурсия по комфортной библиотеке» 

  

Критерий Количество баллов Всего 

баллов 

Соответствие 

содержания 

видеоролика теме 

номинации 

 

Содержание видеоролика полностью 

соответствует теме выбранной номинации 

– до 2 баллов;   

 

достаточность, глубина раскрытия темы  - 

до 2 баллов;  

 

приведенные факты и примеры 

убедительны – до 2 баллов;  

 

Макс. 6 

баллов 

Логичность 

построения 

экскурсии  

 

Видеоролик представляет маршрут 

экскурсии по библиотеке  как наиболее 

удобный путь следования, 

способствующий раскрытию темы – 1 

балл;   

 

наиболее правильные для данной 

экскурсии последовательности осмотра 

объектов – 1 балл;  

Макс. 3 

баллов 
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создает представление об организации 

библиотечного пространства– 1 балл 

 

Лаконичность, 

грамотность, 

информативность 

текста экскурсии  

Экскурсионный рассказ об основных 

объектах распределен по времени (строго 

дозирован) в зависимости от значимости 

того или иного объекта в данной 

экскурсии – до 2 баллов;   

 

видеоролик показывает мастерство 

экскурсовода: культуру речи, умение 

правильно сочетать рассказ и показ – до 2 

баллов 

 

Представленная информация о 

комфортных объектах библиотеки 

убедительна (многообразие 

функциональных зон, мобильность их 

решений, адаптивность к группам 

пользователей, эстетическое и цветовое 

решение дизайна, соответствие 

возрастным предпочтениям обучающихся; 

функциональный фитодизайн библиотеки 

и т.д.) – до 2 баллов 

 

Макс. 6 

баллов 

Оригинальные, 

дизайнерские 

решения 

обеспечения 

комфортности  

Видеоролик представляет уместность, 

необходимость и функциональность 

оригинальных, дизайнерских решений 

обеспечения комфортности – до 2 баллов;  

 

показывает, насколько дизайнерский 

объект вписывается в общий дизайн 

помещения – до 2 баллов;  

 

Ролик представляет нестандартность идеи; 

наличие оригинального элемента 

(«изюминки») – до 2 баллов 

 

Макс. 6 

баллов 

Результативность 

работы библиотеки 

в рамках 

комфортности 

 

Видеоролик включает в себя информацию 

о комфорте:   

 

- психологическом комфорте (интервью с 

читателем) – до 2 баллов; 

Макс. 10 

баллов  
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- организации  библиотечных зон 

(абонемента, читального зала, зоны для 

коллективной работы, зоны для 

проведения выставок, обучения, зоны для 

отдыха, для хранения фондов), 

адаптированных к группам пользователей 

– до 2 баллов;  

 

- библиотечной мебели, освещенности, 

температурном режиме – 1 балл;  

 

- комфортном дизайне библиотеки – 1 

балл;  

 

- организации межличностных 

коммуникаций – до 2 баллов;  

 

- комфортном обслуживании читателей 

(оцифрованных фондах, электронном 

заказе через Интернет) – до 2 баллов. 

Всего баллов  31 

 

Критерии экспертной оценки номинации «Карьерный навигатор:  

видеопроект по организации профориентационной работы библиотеки» 

  

Критерий Количество баллов Всего 

баллов 

Соответствие 

содержания 

видеоролика теме 

номинации 

 

Содержание видеоролика полностью 

соответствует теме выбранной номинации 

– до 2 баллов;   

 

достаточность, глубина раскрытия темы  - 

до 2 баллов;  

 

приведенные факты и примеры 

убедительны – до 2 баллов  

 

Макс. 6 

баллов 

Логичность 

построения 

видеопроекта  

Видеоролик логично построен, имеет 

композиционную стройность – до 3 

баллов;  

 

видеоролик имеет плавные переходы 

Макс. 5 

баллов 
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между фрагментами, законченность 

сюжета – 1 балл;   

 

высказывания и кадры синхронны  – 1 

балл  

 

Лаконичность, 

грамотность, 

информативность   

Цель видеопроекта по 

профориентационной работе библиотеки  

определена четко и конкретно – 1 балл;  

 

определено место видеопроекта в системе 

воспитательной работы в ОО – 1 балл;   

 

ролик содержит точность представления 

фактов, глубину раскрытия темы и ясность 

представления – 1 балл; 

 

в ролике видна культура речи говоривших; 

имеющийся на кадрах текст и титры -  

грамотны – 1 балл;  

 

Представление информации о 

разнообразии форм профориентационной 

работы библиотеки – лаконично и 

информативно – 1 балл. 

 

Макс. 5 

баллов 

Уникальность 

решения задач 

работы библиотеки 

по профориентации  

Использование принципиально новых 

идей в профориентационной работе, 

нестандартность идеи – 1 балл;   

 

оригинальный стиль подачи информации о 

разнообразии профессий и ОО, где можно 

получить профессию – 1 балл;  

 

наличие оригинального элемента в 

профориентационной работе 

(«изюминки», «находки») – 1 балл;  

 

оригинальность участия в мероприятиях, 

потенциальных работодателей – 1 балл.   

 

Макс. 4 

балла 

Эмоциональное 

восприятие 

видеопроекта  

Видеоролик создает эстетичное 

впечатление, ярок и эмоционален – до 2 

баллов;   

Макс. 6 

баллов 
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ролик художественно оформлен – до 2 

баллов;   

 

ролик использует выразительные средства 

(наличие звукового сопровождения, 

видеоэффекты, сочетание музыкального 

оформления с содержанием видеоряда) – 

до 2 баллов  

 

Результативность 

работы библиотеки 

по профориентации 

 

Видеопроект содержит анализ 

поступаемости в образовательную 

организацию СПО в последние 3 учебных 

года – 2 балл;   

 

прослеживается динамика возрастания 

желающих учиться в ОО СПО (выделена 

роль библиотеки в профориентационной 

работе) – 2 балл;   

 

Видеопроект содержит анализ 

востребованности профессий, получаемых 

в ОО СПО работодателями (выделена роль 

библиотеки в профориентационной 

работе) – 2 балл 

 

Макс. 6 

баллов 

Всего баллов  32 

 


