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Приложение 1 

к приказу от 01.11.2022 № 327 

 

ПОЛОЖЕНИЕ 

о региональном конкурсе 

«Школьная библиотека – центр образовательной деятельности  

 (лучшие практики школьных библиотек / школьных информационно-

библиотечных центров)»  

 

1. Общие положения 

1.1. .  Настоящее положение определяет порядок организации и 

проведения регионального конкурса «Школьная библиотека – центр 

образовательной деятельности (лучшие практики школьных библиотек / 

школьных информационно-библиотечных центров)» (далее соответственно – 

конкурс, ШБ/ШИБЦ). 

1.2. Организатором конкурса является ГБОУ ДПО «Нижегородский 

институт развития образования» (далее – ГБОУ ДПО НИРО). Конкурс 

проводится в соответствии с п. 14 плана мероприятий («дорожной карты») по 

реализации «Концепции развития школьных информационно-библиотечных 

центров Нижегородской области», утвержденного 9 августа 2018 года 

министерством образования, науки и молодежной политики Нижегородской 

области. 

 

2. Цели и задачи конкурса 

2.1. Цели конкурса:  

–  реализация основных положений Концепции развития школьных 

информационно-библиотечных центров, утвержденной приказом Министерства 

образования и науки Российской Федерации от 15 июня 2016 г. № 715; 

–  выявление и обобщение инновационного опыта, эффективных практик 

школьных информационно-библиотечных центров (далее – ШИБЦ) и школьных 

библиотек Нижегородской области в совершенствовании организации 

информационно-образовательной среды и библиотечного фонда школьной 

библиотеки / ШИБЦ в рамках социального партнерства в соответствии с п. 14 

плана мероприятий («дорожной карты») Концепции развития школьных 

информационно-библиотечных центров Нижегородской области. 

2.2. Задачи конкурса:  

–  формирование и поддержка представления о ШБ / ШИБЦ как 

информационном, культурном и просветительском центре;  

–  создание информационно-образовательной среды в ШБ / ШИБЦ 

Нижегородской области;   

–  повышение роли ШБ / ШИБЦ в формировании социокультурной среды;  

–  повышение роли ШБ / ШИБЦ в организации учебно-воспитательного 

процесса;  
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–  поддержка лучших ШБ / ШИБЦ Нижегородской области;  

–  расширение диапазона общественного признания деятельности 

библиотеки и библиотекаря, повышение престижа профессии библиотекаря. 

 

3. Жюри конкурса 

3.1. Жюри обеспечивает организационное и информационное 

сопровождение конкурса, устанавливает критерии оценивания представленных 

на конкурс материалов, проводит оценку материалов.  

3.2. В состав жюри входят сотрудники регионального информационного 

библиотечного центра (далее – РИБЦ) ГБОУ ДПО НИРО и представители 

соответствующих тематике конкурса организаций Нижегородской области по 

согласованию. 

3.3. Жюри рассматривает представленные материалы в соответствии с 

системой оценивания (Приложение 2).  

3.4. Решения жюри принимаются большинством голосов в соответствии с 

суммой полученных участниками баллов по всем показателям оценивания. При 

равенстве суммы баллов у двух и более лауреатов победитель определяется 

решением председателя жюри. 

3.5. Результаты оценивания оформляются в виде протокола, который 

подписывается членами жюри. Результаты размещаются на сайте ГБОУ ДПО 

НИРО (страница РИБЦ: http://www.niro.nnov.ru/?id=760).  

 

4. Номинации и участники конкурса 

4.1. В конкурсе принимают участие школьные библиотеки и 

информационно-библиотечные центры образовательных организаций 

Нижегородской области, реализующих программы начального, основного и 

среднего общего образования.  

 Лучшая программа формирования читательской грамотности.  

 Лучшая программа по приобщению к чтению. 

 Лучшая программа театральной деятельности при ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа музейной деятельности при ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа внеурочной деятельности при ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа досуговой деятельности при ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа профориентационной деятельности при 

ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа патриотического воспитания при ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа деятельности по формированию проектных и 

исследовательских умений при ШБ / ШИБЦ. 

 Лучшая программа по созданию цифровой образовательной среды в 

ШБ / ШИБЦ. 

 

5. Порядок, этапы и сроки проведения конкурса  

5.1. Конкурс проводится заочно и включает в себя оценку конкурсных 

материалов, представленных участниками.  

http://www.niro.nnov.ru/?id=760
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5.2. Для участия в конкурсе в период с 14 ноября по 9 декабря 2022 г. 

участники направляют одним письмом с пометкой «Школьная библиотека – 

центр образовательной деятельности (лучшие практики ШБ / ШИБЦ)» на адрес 

электронной почты РИБЦ (biblio@niro.nnov.ru) пакет документов, помещенный в 

архив (формат *.zip или *.rar) и включающий следующие материалы: 

–  заявку на участие в конкурсе (Приложение 1); 

– согласие на обработку персональных данных участника конкурса 

(Приложение 2); 

–  программу деятельности ШБ / ШИБЦ образовательной организации по 

одной из предложенных номинаций.  

Каждая образовательная организация вправе представить материал 

только в одной номинации. 

5.3. Программа должна содержать название, краткую информацию об 

образовательной организации, цель и задачи деятельности, план реализации, 

планируемые результаты (если программа выполнена – отчет о выполнении 

программы). Фотографии и видеоролики присылаются отдельным файлом либо 

в виде ссылки на Яндекс-диск. Программа представляется в виде 

презентации с количеством слайдов не более 30. 

5.4. Жюри оценивает программу участника конкурса в соответствии с 

критериями оценки, указанными в Приложении 3.   

5.5. По итогам работы жюри в срок до 20 декабря 2022 г. формируется 

рейтинг участников и определяются победитель и призёры конкурса.   

5.6. По итогам конкурса на странице РИБЦ на сайте ГБОУ ДПО НИРО в 

разделе «Школьная библиотека – центр образовательной деятельности (лучшие 

практики ШБ / ШИБЦ)» и на странице сетевого сообщества «Библиострова» 

будут размещены лучшие презентации и видеоролики школьных библиотек / 

ИБЦ ОО – участников конкурса.   

 

6. Подведение итогов и награждение победителей  

6.1. Жюри определяет победителя и лауреатов в каждой номинации в 

соответствии с количеством баллов, набранных участниками.  

6.2. Победителям вручаются дипломы. 

6.3. Лауреатам вручаются дипломы лауреата.   

6.4. Участникам вручаются электронные сертификаты.    

 

 

7. Контактная информация  

7.1. Дополнительную информацию о конкурсе можно получить по тел. 

8 (831) 417-75-09. Контактные лица: Климычева Вероника Александровна 

(руководитель РИБЦ), Орлов Евгений Владимирович (методист РИБЦ), 

Молчанова Ирина Евгеньевна (методист РИБЦ). 
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Приложение 1 к Положению 

Заявка 

на участие в региональном конкурсе   

«Школьная библиотека – центр образовательной деятельности   

(лучшие практики школьных библиотек/школьных информационно-библиотечных 

центров)»   

 

Название образовательной организации________________________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

 

Юридический адрес образовательной организации_______________________________ 

_________________________________________________________________________________

_________________________________________________________________________ 

  

ФИО руководителя образовательной организации (без сокращений) _______________ 

_____________________________________________________________________________  

 

Ф.И.О. заведующего библиотекой (библиотекаря / педагога-библиотекаря) (без 

сокращений) _________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

Количество обучающихся в образовательной организации ________________________ 

 

Адрес образовательной организации 
 

Индекс ________________________ 

город (населенный пункт) ______________________ улица ________________________ дом 

_______  

федеральный телефонный код города ___________ телефон/факс _____________  

e-mail руководителя ОО ____________________ (указать обязательно)   

e-mail библиотеки ____________________ (указать обязательно)   

адрес сайта ОО _____________________ (указать обязательно) 

 

Дата заполнения ___________ 
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Приложение 2 к Положению 

Согласие  

участника регионального конкурса «Школьная библиотека – центр образовательной 

деятельности (лучшие практики школьных библиотек / школьных информационно-

библиотечных центров)»   

 

«___»_________20___ г.  

Я, ______________________________________________________________________________  

(фамилия, имя, отчество полностью) 

_________________________________________ серия 

________________№_________________  

(вид документа, удостоверяющего личность)  

выдан____________________________________________________________,  

(кем и когда) 

проживающий(ая) по адресу 

____________________________________________________________ __________________ 

__________________________________________________________________,  

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О 

персональных данных» даю согласие оператору регионального конкурса «Школьная 

библиотека – центр образовательной деятельности (лучшие практики школьных 

библиотек/школьных информационно-библиотечных центров)»  (далее – Конкурс) – 

государственному бюджетному образовательному учреждению дополнительного 

профессионального образования «Нижегородский институт развития образования», 

расположенному по адресу: 603003, г. Нижний Новгород, улица Ванеева, д. 203 (далее – 

Оператор), на автоматизированную, а также без использования средств автоматизации 

обработку моих персональных данных, а именно:  

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 

27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных», в отношении следующих персональных 

данных:  

– фамилия, имя, отчество;  

– пол, возраст;  

– адрес фактического проживания;  

– номер телефона (домашний, мобильный);  

– место работы и должность.  

2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-

телекоммуникационной сети Интернет, следующих персональных данных:  
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– фамилия, имя, отчество;  

– место работы и должность.  

3. Использование предоставляемых мною на Конкурс материалов в некоммерческих 

целях (реклама Конкурса, безвозмездная публикация в методических и информационных 

изданиях, в средствах массовой информации, в учебном процессе) с обязательным указанием 

авторства работы.  

Обработка и передача третьим лицам персональных данных (фамилия, имя, отчество; 

место работы и должность) осуществляется в целях:  

– организации и проведения Конкурса;  

– обеспечения моего участия в Конкурсе;  

– формирования статистических и аналитических отчетов по результатам Конкурса, 

подготовки информационных материалов;  

– создания базы данных участников Конкурса, размещения информации об участниках 

Фестиваля в информационно-телекоммуникационной сети Интернет;  

– обеспечения соблюдения законов и иных нормативных правовых актов Российской 

Федерации.  

Настоящим я признаю и подтверждаю, что в случае необходимости предоставления 

персональных данных (фамилия, имя, отчество; место работы и должность) для достижения 

указанных выше целей третьим лицам, а равно как при привлечении третьих лиц к оказанию 

услуг в моих интересах Оператор вправе в необходимом объеме раскрывать для совершения 

вышеуказанных действий информацию обо мне лично (включая мои персональные данные) 

таким третьим лицам.  

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение 

неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании 

моего письменного заявления.  

_________________   _________________   _____________________________  

(дата)     (подпись)    (расшифровка подписи) 
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Приложение 3 к Положению 

 

Критерии оценки программы школьной библиотеки / школьного 

информационно-библиотечного центра образовательной организации 

 

№ Критерий Количество баллов Подтверждающий 

документ 

1 Соответствие 

представленной 

программы 

актуальным 

направлениям 

развития образования 

(формирование 

функциональной 

грамотности, 

воспитание 

традиционных 

ценностей, создание 

ЦОС)  

Программа соответствует 

актуальным 

направлениям развития 

системы образования – 2 

балла, 

Частично соответствует – 

1 балл, 

Не соответствует – 0 

баллов. 

Программа 

деятельности 

ШБ/ШИБЦ по 

представленной 

номинации, заверенная 

директором ОО  

2 Соответствие целей 

программы целевому 

разделу Основной 

образовательной 

программы 

образовательной 

организации   

Цели программы 

соответствуют ООП ООО 

организации – 1 балл;  

Цели не соответствуют – 

0 баллов. 

Программа 

деятельности 

ШБ/ШИБЦ по 

представленной 

номинации, заверенная 

директором ОО 

3  

3.1 

Полнота деятельности  

Наличие в 

деятельности ШБ/ИБЦ 

следующих форм 

образовательной 

деятельности (в 

конкретной 

номинации): выставка, 

библиотечный урок, 

экскурсия, конкурс, 

фестиваль, 

литературная гостиная, 

литературная 

композиция, 

театрализованная 

постановка, спектакль, 

музейная экспозиция, 

 

Наличие форм 

деятельности, решающих 

задачи программы в 

конкретном направлении 

(номинации): 

- ›5 форм – 5 баллов 

- 4-5 форм – 4 балла 

- 3 формы – 3 балла 

- 2 формы – 2 балла 

- 1 форма – 1 балл 

Для номинаций 

театральная, музейная, 

профориентационная и 

проектно-

исследовательская 

деятельность: 

 

Аналитическая справка 

с указанием 

используемых форм 

деятельности в 

конкретном 

направлении 

(номинация), 

заверенная директором 

ОО 
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викторина, флэш-моб, 

семейные встречи, 

творческие вечера, 

тематические недели, 

уроки др.  

- ›3 форм – 5 баллов 

- 3 формы – 4 балла 

- 2 формы – 3 балла 

- 1 форма – 2 балла 

 

3.2 Использование 

ресурсов 

образовательной 

организации 

 

 

 

1) Привлечено 

специалистов школы, не 

являющихся 

сотрудниками 

ШБ/ШИБЦ (в процентах 

от количества 

сотрудников школы: 

- больше 30% - 3 балла  

- 15-29% - 2 балла  

- меньше 15% - 1 балл 

 

2) участие родителей 

подтверждено – 2 балла 

 

3) использование 

ресурсов муниципальной 

библиотечной системы 

(МБС): 

- ресурсы МБС 

использовались – 2 балл 

- ресурсы МБС не 

использовались – 0 

баллов.  

Аналитическая справка 

с указанием %:  

- специалистов ОО, 

участвующих в 

совместной 

деятельности с 

ШБ/ШИБЦ;  

 

- подтверждение 

участия родителей 

обучающихся в 

совместной 

деятельности с 

ШБ/ШИБЦ (фото, 

видео, репортажи в 

соцсети) 

 

- подтверждение 

сотрудничества с МБС, 

в том числе фото-, 

видеоматериалы.  

3.3 Использование 

современных 

цифровых 

образовательных 

технологий, 

(использование 

видеоматериала в 

работе; использование 

цифровых 

инструментов в 

проведении вебинаров, 

видеоконференций; 

использование 

интерактивных 

сервисов, сервисов 

визуализации, 

1) Использование 

цифровых технологий в 

работе; 

- использование 3 и более 

цифровых технологий – 2 

балла  

- Используется менее 3 

СЦОТ – 1 балл  

- СЦОТ не используются 

– 0 баллов  

 

 

 

2) Наличие действующей 

АИБС 

(автоматизированной 

Аналитическая справка 

с указанием 

используемых 

образовательных 

технологий объемом не 

более 1 страницы, 

заверенная 

руководителем ОО 
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облачных сервисов, 

цифровых материалов 

и образовательных 

ресурсов сети 

Интернет; опыт 

создания буктрейлера 

и т.д.) 

информационно-

библиотечной системы в 

библиотеке) – 3 балла 

3.4 Применение методов 

оценки 

результативности 

мероприятий, 

программы (опросы, 

продукты 

деятельности 

обучающихся, 

зафиксированные 

наблюдения, в том 

числе фото-, видео, 

специальные 

исследования, отзывы 

участников 

образовательного 

процесса, др.) 

Наличие более 3 методов 

оценки результативности 

– 3 балла 

Наличие 2 методов 

оценки – 2 балла 

Наличие 1 метода оценки 

– 1 балл  

Отсутствие методов 

оценки – 0 баллов 

Аналитическая 

справка, включающая 

перечень методов 

оценки 

результативности 

деятельности 

конкретного 

направления 

(номинация) 

4 Доля обучающихся 

ОО, вовлеченных в 

работу ШБ/ШИБЦ по 

данному направлению 

Доля числа обучающихся 

от общего количества 

обучающихся ОО в %: 

- более 60 % - 3 балла 

- 30-59 % - 2 балла 

- менее 30 % - 1 балл 

Аналитическая справка 

с указанием количества 

обучающихся – 

участников 

взаимодействия в 

работе ОО и 

ШБ/ШИБЦ, заверенная 

директором 

5 

 

 

 

5.1 

Креативность форм и 

вариантов работы 

школьного 

библиотекаря. 

Творческая 

составляющая:  

Наличие собственных 

методических 

разработок (учебных, 

учебно-методических 

пособий, 

методических 

рекомендаций, 

 

 

 

 

 

Федерального уровня – 3 

балла 

Регионального уровня – 2 

балла 

Местного уровня – 1 балл 

 

 

 

 

 

 

Копия страницы с 

выходными данными 

сборника, журнала, и 

т.д., включая дату 

издания, копия 

содержания издания, 

копия 1-ой страницы из 
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сценариев занятий и 

т.д.) 

статьи, сценарий. 

5.2 Распространение 

собственного 

практического опыта 

(выступление на 

методических 

объединениях, 

конференциях, 

проведение мастер-

классов), в том числе в 

дистанционной форме 

Выступления с 

докладами на научно-

практических 

конференциях 

федерального уровня – 3 

балла. 

Работа в качестве лектора 

на курсах повышения 

квалификации, 

вступление на 

конференциях 

регионального уровня – 2 

балла. 

Мастер-классы, 

выступления на 

муниципальных 

конференциях и 

семинарах, методических 

объединениях – 1 балл. 

Перечень проведенных 

мероприятий (с 

указанием даты и места 

выступления) и 

подтверждающие 

документы: 

-  копия программы 

мероприятия с 

указанием формы 

участия (мастер-класс, 

семинар, конференция 

и др.) и сертификат 

участника; 

- копия протокола 

заседания  РМО (если 

выступление 

проходило на 

заседании РМО); 

- заверенная копия 

расписания занятий  

5.3 Наличие собственной 

обновляемой страницы 

на сайте 

образовательной 

организации или 

собственного сайта 

школьного 

библиотекаря с 

указанием ссылки 

Наличие собственной 

обновляемой страницы 

сайта или собственного 

сайта школьного 

библиотекаря –3 балла. 

Периодичность 

обновления ресурса 

менее 4 раз в год– 2 

балла, менее 2 раз в год – 

1 балл.  

Ресурс имеется, но не 

обновляется – 0 баллов 

Предоставляется 

«screenshot» страницы 

специалиста школьной 

библиотеки на сайте 

ОО или собственного 

сайта библиотеки. 

Дополнительно 

указывается URL-адрес 

сайта (для проверки 

обновляемости 

ресурса) 

 

Примечание: максимальное количество баллов – 35  
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Приложение 2 

к приказу от 01.11.2022 № 327    

 

Состав оргкомитета  

регионального конкурса  

«Школьная библиотека – центр образовательной деятельности  

 (лучшие практики школьных библиотек / школьных информационно-

библиотечных центров)»  

 

Председатель оргкомитета: 

Илалтдинова Е.Ю., ректор ГБОУ ДПО НИРО 

 

Члены оргкомитета: 

1. Митенина А.И. – проректор по организационной и кадровой работе ГБОУ 

ДПО НИРО; 

2. Седых Е.П. – проректор ГБОУ ДПО НИРО; 

3. Климычева В. А. – руководитель информационно-библиотечного центра 

ГБОУ ДПО НИРО; 

4. Сенатская С.В. – руководитель центра региональных проектов в 

образовании ГБОУ ДПО НИРО. 
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Приложение 3 

к приказу от 01.11.2022 № 327   

 

Состав жюри  

регионального конкурса  

«Школьная библиотека – центр образовательной деятельности  

 (лучшие практики школьных библиотек / школьных информационно-

библиотечных центров)»  

 
Председатель жюри: 

Орлов Е. В. – методист регионального информационно-библиотечного центра 

ГБОУ ДПО НИРО, к. п. н.  

 

Члены жюри: 

1. Климычева В. А. – руководитель информационно-библиотечного центра 

ГБОУ ДПО НИРО  

2. Пантюхова Т. В. – методист информационно-методического сектора 

развития школьных библиотек Методического отдела Информационного 

центра «Библиотека имени К.Д. Ушинского» 

3. Молчанова И. Е. – методист регионального информационно-

библиотечного центра ГБОУ ДПО НИРО 

4. Канянина Т.И. – заведующий кафедрой информатики и информационных 

технологий ГБОУ ДПО НИРО 

5. Боровская Е.В. – доцент кафедры теории и практики воспитания и 

дополнительного образования ГБОУ ДПО НИРО 

6. Дождикова Г.Н. – доцент кафедры теории и практики воспитания и 

дополнительного образования ГБОУ ДПО НИРО  

7. Иткин Э.С. – старший преподаватель кафедры теории и практики 

воспитания и дополнительного образования ГБОУ ДПО НИРО. 

8. Одегова В.Ф. – доцент кафедры начального образования ГБОУ ДПО 

НИРО 

 

 

 

 


