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2. ОБОСНОВАНИЕ ВЫБОРА





Ключевой риск – неудовлетворенность заказчика низким качеством информирования сотрудников ДОУ и обменом рабочей информацией, потеря рабочего времени


Проблемы:


1. Потеря времени


2. Излишние перемещения


3. Ожидание








1. ВОВЛЕЧЕННЫЕ ЛИЦА И РАМКИ ПРОЕКТА





Заказчики проекта – Заведующий МБДОУ «Детский сад №45» И. Б. Романова


Периметр проекта пространство ДОУ


Владелец процесса – Заведующий МБДОУ «Детский сад №45» И. Б. Романова


Руководитель проекта – Старший воспитатель О. В. Павлова


Команда проекта – заведующий И. Б. Романова, старший воспитатель О. В. Павлова, педагог-психолог С. В. Муравьева





3. ЦЕЛИ И ПЛАНОВЫЙ ЭФФЕКТ





Наименование цели�
Текущий показатель�
Целевой показатель�
�
Сокращение времени на доведение информации до адресата �
15 мин – 6 ч�
2-5 мин�
�
Сокращение времени сотрудников на получение и обработку информации�
1 ч 10 мин – 14 ч 30 мин�
38 мин – 7 ч 45 мин�
�
Охват информацией сотрудников ДОУ�
50-60%�
До 79%�
�
Своевременная сдача отчетов педагогами и руководителем�
Бывают задержки�
Своевременно�
�
Систематизация работы с сотрудниками с использованием онлайн-сервисов�
нет�
да�
�
Поддержание эмоционально-благоприятного климата в коллективе посредством поздравлений в знаменательные праздники для всего коллектива или его отдельных представителей�
Несвоевременно�
Своевременно�
�






4. КЛЮЧЕВЫЕ СОБЫТИЯ ПРОЕКТА








1.Старт проекта – 18.01.2021 г.


2. Диагностика и определение целевого состояния – 18.01.2020 г. – 29.01.2021 г.


Разработка карты текущего состояния –18.01.2021 г. – 22.01.2021 г.


Разработка карты целевого состояния –25.01.2021 г. – 29.01.2021 г.


3.Внедрение улучшений – 01.02.2021 г. – 12.02.2021 г.


Совещание по защите подходов внедрения – 15.02.2021 г.


4.Закрепление результатов и закрытие проекта – 16.02.2021 г.  - 18.02.2021 г.


Завершающее совещание – 18.02.2021 г.
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