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1-11 классы

Родители

Педагоги 

Межведомственное взаимодействие

Социальные партнеры



Цель – создание эффективно действующей 
межведомственной системы, 
способствующей реализации личностного 
и профессионального потенциала 
обучающихся, обеспечению их 
профессиональной успешности в какой-
либо сфере деятельности. 
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Дорожная карта

первый этап                  второй этап                    третий этап 

(2018 – 2020 гг.)           (2021-2024 гг.)              (2025-2027 гг.)
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Мониторинг 
реализации 
дорожной 

карты

Нормативное обеспечение

Кадровое  
обеспечение                                                            

Научно-
методическое  
обеспечение

Организационное
обеспечение

Информационное
сопровождение

План мероприятий 
(«дорожная карта»)  
по реализации 
долгосрочного 
межведомственного 
профориентационного 
проекта обучающихся  
общеобразовательных 
организаций
на 2018 – 2027 годы в 
рамках плана 
мероприятий
Десятилетие детства в 
Кемеровской области



Состояние региональной системы профориентации в Кузбассе 
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разрабатывается и реализуется ежегодный региональный план
профориентационных мероприятий, координатором которого выступает
центр профориентации и постинтернатного сопровождения КРИРПО

внедряются современные, практико-ориентированные форматы
профориентации на всех уровнях образования, начиная с дошкольного

утверждены положения о профориентации, деятельности
профконсультанта, профильном обучении, портфолио,
профессиональных пробах и др.

во всех городах и районах Кузбасса назначены специалисты,
ответственные за организацию профориентационной работы с
обучающимися в муниципалитете и в образовательных организациях,
институтом осуществляется повышение их квалификации в соответствии с
планом образовательных услуг



Проблемы региональной системы профориентации в Кузбассе 
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недостаточная организация межведомственного взаимодействия
региональной системы образования с учреждениями системы труда и
занятости населения при решении вопросов формирования
профессионального самоопределения обучающихся

недостаточный уровень готовности педагогических работников и
специалистов центров занятости населения к применению
современных профориентационных форм и методов работы с
обучающимися и их родителями (законными представителями)

отсутствие непрерывности процесса сопровождения
профессионального самоопределения в системе образования

преобладание «мероприятийного подхода», для которого характерны:
проведение профориентационной работы на основе разрозненных и
бессистемных мероприятий; пассивность и личностная не вовлеченность
участников; оценка результативности только по количественным
показателям «охвата»



ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ 
«СТО ДОРОГ – ОДНА МОЯ»

NN

План 
мероприяти
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Соглашения

Распоряжен
ие

Положение



ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ 
«СТО ДОРОГ – ОДНА МОЯ»

NN

Курсы повышения 
квалификации

Семинары

Вебинары 

Профориентационные 
конкурсы

Представление опыта

Диагностика 
обучающихся

Мониторинг 
реализации проекта

Методические 
разработки 

мероприятий

Методические 
рекомендации

Рабочая тетрадь
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Участники проекта:

 МБОУ «СОШ № 34 им. С. А. Амелина» г. Кемерово 

 МБНОУ «Лицей № 111» г. Новокузнецк 

 МБОУ «СОШ № 8» Топкинский муниципальный район

 МБОУ «Трудармейская СОШ» Прокопьевский 
муниципальный район



ДОЛГОСРОЧНЫЙ ПРОФОРИЕНТАЦИОННЫЙ ПРОЕКТ «СТО ДОРОГ – ОДНА МОЯ»: 

Диагностика сформированности профсамоопределения обучающихся

Компонент

структуры

Критерий Показатели Средства

измерения

Представления о

профессиях

Когнитивный Знание о труде людей и

мире профессий.

Знания о предметах

труда профессий

Анкета «Знаешь ли ты 

профессии ?»

Тест «Предметы труда»

Ценностные

отношение к

трудовой

деятельности людей

Мотивационно-

ценностный

Ценностные ориентации

обучающихся

Методика «Три желания»

Исследование мотивации 

учения у старших 

дошкольников 

(Методика М.Н.Гинзбурга)

Практические

трудовые и учебные

умения

Деятельностный Положительное

отношение к труду,

выполнение трудовых

поручений

Уровень готовности

обучающегося к

осуществлению выбора

профессии

Лист наблюдения 

участников 

профориентационных 

мероприятий 

образовательных 

организаций

Лист наблюдения для 

родителей по выявлению 

отношения к труду 

младших школьников



Профориентационный портал Кузбасса «Профориентир»



Центр профориентации и 

постинтернатного сопровождения

http://krirpo.ru/

е-mail: cpips@krirpo.ru

р.т. 8(3842)56-70-36
Екатерина Анатольевна Доренбуш

СТ. 89236005778

http://krirpo.ru/
http://krirpo.ru/

