Структура компьютерной презентации практических достижений профессиональной деятельности методиста ПОО 
	№ слайда
	Содержание слайда

	1. 
	Визитная карточка:

Наименование ПОО

Тема презентации

Ф.И.О. методиста
Должность

Образование

Стаж работы (педагогический и в настоящей должности)
Квалификационная категория (имеющаяся и заявленная)
Фото (по желанию)
Личные достижения методиста:

дипломы, грамоты, сертификаты, благодарственные письма

	2.
	Тема презентации

	3.
	Условия формирования личного вклада методиста в развитие профессионального образования

	4.
	Актуальность личного вклада методиста в развитие профессионального образования

	5.
	Теоретическое обоснование личного вклада методиста в развитие профессионального образования 

	6.  
	Цели, задачи и технологии методической деятельности в ПОО

	7-13.
	Деятельностный аспект личного вклада методиста в развитие  методической службы (МС)  ПОО с учетом  основных направлений  деятельности МС ПОО.
Краткая характеристика направлений  (в форме таблицы)  


	
	Направления деятельности 
	Показатели
	Результат практических достижений методиста

	
	1.Аналитическая деятельность:

-  мониторинг учебно-воспитательной  и методической работы в ПОО;
- проблемно-ориентированный анализ деятельности методической службы ПОО и деятельности самого методиста в межаттестационный период по основным направлениям;

 - осуществление экспертной деятельности в ПОО;

 - наличие и качество диагностического инструментария для осуществления аналитической  и экспертной деятельности методиста и МС в ПОО

	
	2.Нормативно-правововая  и информационная деятельность:

- наличие и качество организационной модели МС в ПОО;
- наличие программы развития МС ПОО, планов и проектов деятельности МС ПОО и лично самого методиста;
- полнота нормативно-правовой базы деятельности МС и самого методиста;
- создание   банков  данных по направлениям деятельности МС ПОО;
- наличие системы информационного обеспечения  (периодические издания, Интернет-ресурсы, методическая литература и др. источники);

- методическое обеспечение рекламно-информационной деятельности МС ПОО;
- рекомендации к разработке  локальных актов;

- рекомендации к разработке методических рекомендаций (указаний, пособий, электронных материалов и др.)

	
	3.Организационно–методическая деятельность:

- методическое обеспечение коллективных, групповых и индивидуальных форм работы;

- методическое обеспечение, сопровождение и  руководство   постоянно действующими  методическими  комиссиями, методическими  объединениями в ПОО;
- наличие программ, планов, проектов организационно-методических мероприятий в ПОО

	
	4.Методическое обеспечение содержания профессионального образования:
-методика разработки дидактических материалов;
-наличие и качество УМК профессий и специальностей в соответствии с требованиями ФГОС;  

-научно-методическое обеспечение внедрения в образовательный процесс эффективных педагогических технологий и методов обучения (по итогам мониторинга в ПОО)

	
	5.Методическое обеспечение повышения квалификации и аттестации педагогических работников:   

   - наличие программы (плана, проекта) совершенствования профессионального развития педагогических кадров ПОО;
- качество разработки методических материалов по аттестации педагогических и руководящих работников;

 - динамика показателей квалификационного уровня педагогов;

     - анализ  работы по повышению квалификации педагогов;
-     наличие программ индивидуального сопровождения (маршрута) профессионального развития  педагога; 

     - технологии обобщения эффективного педагогического опыта     

	
	6. Научно – исследовательская деятельность:
 -  наличие программы (плана, проекта)  научно-исследовательской деятельности педагогов и студентов на уровне ПОО;

 -     методическое обеспечение реализации программы научно-исследовательской деятельности в ПОО;
- анализ результатов (итогов) участия педагогов в педагогических чтениях, научных конференциях, проблемно-тематических семинарах, конкурсах и других мероприятиях различного уровня;

- анализ результатов (итогов) участия студентов в педагогических чтениях, научных конференциях, в интеллектуальных играх,  конкурсах, олимпиадах и других мероприятиях различного уровня

	14.
	Результаты  практических достижений  методиста и достигнутые эффекты:    
    - Формы представления личного вклада методиста: публикации, доклады, выступления, мастер-классы, методические разработки, методические указания, методические пособия, призовые места в  конкурсах профессионального мастерства,  личный сайт методиста в сетевом сообществе ;

- Транслируемость  практических достижений  профессиональной деятельности методиста в системе профессионального образования.



	15.
	Список используемой литературы


